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Somos una organización civil sin fines de lucro,
creada en 2009, dedicada a impulsar a mujeres
empresarias, ejecutivas y emprendedoras.

En OMEU promovemos el liderazgo empresarial
femenino conectando, capacitando y
potenciando a mujeres en todas las etapas de
su desarrollo profesional. Lo hacemos mediante
mentorías, talleres, capacitaciones y espacios
de intercambio, que generan comunidad,
colaboración y nuevas oportunidades de
negocios.

Nuestro objetivo es derribar las desigualdades
de género y concientizar a más mujeres para
que lideren el cambio cultural hacia la equidad.
Queremos que cada mujer pueda ser
protagonista de la vida que quiere construir.

Trabajamos para fortalecer el rol de las mujeres
en el ámbito laboral y promover su autonomía
económica.



Las mujeres continúan enfrentando barreras, sesgos y
dinámicas específicas en los espacios de toma de
decisiones.

Más Ejecutivas nace para acompañar, fortalecer e
impulsar a mujeres líderes a través de herramientas
concretas, formación estratégica y una comunidad de
apoyo profesional.

Un programa diseñado para potenciar la influencia, la
autoconfianza y la capacidad de generar cambios
reales dentro de las organizaciones.

Liderar siendo mujer 
continúa siendo un desafío



Es un programa de OMEU diseñado para
fortalecer el liderazgo femenino en el ámbito
empresarial e impulsar la presencia de
mujeres en posiciones de decisión.

A través de formación especializada,
networking y acompañamiento profesional, el
programa impulsa el crecimiento personal y
profesional de mujeres que lideran equipos,
proyectos y estrategias.

¿Qué es 
Más Ejecutivas?



Nuestro
diferencial

El diferencial central de Más ejecutivas, es la
perspectiva de género como hilo conductor de todos
los módulos: las habilidades de liderazgo se trabajan
desde las barreras, sesgos y desafíos reales que
enfrentan las mujeres líderes.



Buscás crecer junto a otras mujeres 
líderes

Más ejecutivas
es para vos si...

Liderás equipos, proyectos u
organizaciones

Querés fortalecer tu influencia y
capacidad de gestión

Buscás ampliar tu visión estratégica

Querés desarrollar herramientas de
negociación y comunicación

Valorás construir redes y vínculos
profesionales



Modalidad
Híbrida (presencial + virtual)

Duración
Junio a octubre 2026

Encuentros
11 módulos 

Certificación
Entrega de certificado al completar los requisitos
académicos y de asistencia

Plataforma educativa
Q10 + Zoom

Una experiencia diseñada
para potenciar tu liderazgo

Además, cerramos el ciclo con un After Office de networking

Todos los encuentros se realizan de 9:00 a 12:00 hs.



Metodología
de trabajo

Las instancias
presenciales priorizan:

Dinámicas grupales
Networking
Trabajo vivencial
Intercambio entre participantes

Las instancias
virtuales integran:

Exposición de speakers 
Ejercicios prácticos
Reflexión colectiva
Trabajo en grupos reducidos



El impacto de
Más Ejecutivas

Incremento en comodidad para
negociar

109%

Incremento en promoción activa
de otras mujeres

100%

Incremento en rol activo en
networking

70%

Participantes que promueven a
otras mujeres para liderazgo

88%

Identificaron y trabajaron el
síndrome de la impostora

62%

Resultados obtenidos en ediciones anteriores
del programa.



80% de asistencia mínima
Entrega de trabajos o entregables
por etapa
Respuesta de encuestas de
satisfacción y MDI

Compromiso de
las participantes



Socias OMEUSocias OMEU

USD 300
No sociasNo socias

USD 600

Y si trabajas en empresa, podés acceder hasta
un              de subsidio del valor total del
programa, por 

www.inefop.uy/capacitacion-estandar

80%

Ingresá a 

Inversión y formas de pago

Bonificaciones
Para mujeres de
la sociedad civil10%

15%

10%

Valor del programa



Hasta 70% de reintegro dentro de los 30 días posteriores
al pago, siempre que la participante no haya ingresado
a la plataforma educativa ni asistido a ningún
encuentro presencial. En caso contrario, no se realizan
reembolsos.

Política de devolución

Pago a través de PayPal.
Participantes del exterior

Link de pago a confirmar
Mercado Pago

Transferencia bancaria a Banco Itaú.
Nº de cuenta: 1713219 
Nombre: Organización de Mujeres
Empresarias del Uruguay

Pago contado

Inversión y formas de pago



Más Ejecutivas impulsa espacios donde
las mujeres pueden crecer, compartir
experiencias, construir alianzas y
potenciar su liderazgo de forma colectiva.

Una experiencia diseñada para fortalecer
no solo habilidades profesionales, sino
también la confianza, la visibilidad y la
capacidad de generar impacto en las
organizaciones.

Más que un
programa, una
comunidad de
mujeres líderes



Inscripciones abiertas 10ª edición

Inicio: junio de 2026   programas@omeu.org.uy

El futuro del liderazgo
necesita más mujeres
tomando decisiones.
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